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UBER WBL GOES VIRTUAL

Lernen am Arbeitszplatz bzw. Work-Based Learning (WBL) ist ein wesentlicher Bestandteil der beruflichen Aus- und
Weiterbildung in ganz Europa. Die COVID-19-Pandemie hat gezeigt, dass alternative Wege gefunden werden mussen,
um arbeitsbezogene Lernprozesse am Leben zu erhalten, wenn es nicht moglich ist, sich personlich zu treffen. Das
Trainingsprogramm und die digitale Toolbox sind so konzipiert, dass sie Ausbildern und Ausbilderinnen gute Dienste
leisten und sie nicht nur mit dem notwendigen Wissen, den Fertigkeiten und Kompetenzen ausstatten, um ihre
Lernenden digital zu schulen, sondern auch mit geeigneten Werkzeugen, auf die sie leicht zugreifen und in ihrer

taglichen Arbeit anwenden kénnen.

TRAININGSPROGRAMM

¢ modulare Lerneinheiten

¢ invirtuellem und realem Umfeld

¢ angeleitetes und selbst-
gesteuertes Lernen

DIGITALER
~ = 1 A WERKZEUGKOFFER

¢ 20 Instrumente um WBL-Inhalte zu
digitalisieren

¢ Anleitungen & Vorlagen

e Fur Neulinge und Fortgeschrittene
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