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Informacije o projektu WBL_GOES_VIRTUAL

Projekt WBL_GOES_VIRTUAL je neposredni odziv na izredni razpis Evropske komisije s
konca 2020, katerega cilj je bil pomagati omiliti posledice pandemije covid-19 z zagotavljanjem
podpornih  struktur, ponudbe izobrazevanja in materialov za podporo poklicnemu
izobrazevaniju.

V mesecih, ko je divjala pandemija, odlo€evalci na nacionalni in regionalni ravni pri oblikovaniju
predpisov in nacrtov za izredne razmere niso dovolj upostevali ponudnikov poklicnega
izobrazevanja in usposabljanja (PIU), zlasti pa procesov praktiCnega usposabljanja z delom
(PUD), v nasprotju z drugimi izobraZevalnimi sektorji. Tako so se morali Stevilni u¢enci v PIU

in PUD, pa tudi njihovi uditelji, znajti sami.

V zgolj 12 mesecih je transnacionalno partnerstvo petih profesionalnih organizacij iz Avstrije,
Nemgije, Slovenije in Spanije razvilo celosten in raznolik program usposabljanja za strokovni
kader PUD, namenjen podpori digitalizacije uénih vsebin in omogo&anju poucevanja oziroma
usposabljanja u€encev v virtualnem kontekstu. Kot dopolnitev sluzi digitalna zbirka orodij,
razvita za to, da tem uditellem ponudi zlahka razumljiva navodila za uporabo dobro

uveljavljenih digitalnih orodij in povezave za hiter dostop do njih.

O programu usposabljanja

V tem dokumentu je celotni program usposabljanja za strokovnjake na podroc¢ju PUD. Program
usposabljanja WBL_GOES_VIRTUAL za odgovorne osebe in strokovnjake na podrocju PUD
v podjetjih je osrednji rezultat projekta in bo imel nadvse pomemben vpliv na odpornost
sistemov PUD na krizna stanja in tezavna obdobja, v katerih u€enja in praktiCnega
usposabljanja z delom ni mogoce izvajati v Zivo. Pomembno je omeniti Se, da namen tega dela
niso dodatni programi za odgovorne osebe PUD, da bi postali boljSi mentorji, trenerji, vodniki
in podobno v procesu PUD. Namen programa usposablianja WBL_GOES_VIRTUAL je
premostiti vrzel, ki se pojavlja na podrocju PIU, ki temelji na interakciji v Zivo in u€enju skozi
prakso, kadar takSna interakcija ni mogoca in so potrebna (in tudi razpoloZljiva!) moderna in
digitalna orodja, ki omogocajo izvajanje prakti¢énega usposabljanja z delom na daljavo, pri
¢emer pa ucitelji, trenerji in strokovnjaki, vklju€eni v PUD, s temi digitalnimi orodji in moznostmi

zaenkrat $e niso seznanjeni.
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UCNI NACRT

Pregled modulov in €éasovni okvir

Program usposabljanja WBL_GOES VIRTUAL je zasnovan, da ciljnim skupinam ponudi
visoko dostopnost in kar najvecjo fleksibilnost. Traja skupno 40 ucnih enot (vsaka enota
pomeni 50 minut u€enja z 10 minutami premora). Te so razdeljene v §tiri module in dvoje u¢nih

okolij:

e 16 ur u€enja v Zivo oziroma vodenega ucenja

e 24 ur samostojnega ucenja

Skupaj obsega 40 ur, kar ustreza priblizno 1,5 ECVET-kredita, pri ¢emer ena u¢na ura ustreza
priblizno 0,04 ECVET-kreditne toc¢ke.

V spodniji tabeli je pregled uénega nacrta, vkljuéno s porazdelitvijo ur po u¢nih okoljih in Stirih

modulih.

Naslov V zivo SEIOSIE] o)
spletno
Strojna oprema za digitalno u¢enje (DLTH) 4 h 5h
Programska oprema za digitalno ucenje 4h 5h
(DLTS)
Modul 3  Spletna didaktika 4h -
Prakti¢ne vaje 4 h 14 h
16 h 24 h
40 ur

1,5 ECVET-kredita
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Matrica ucnih rezultatov

Vsak modul programa za usposabljanje WBL_GOES_VIRTUAL zastavlja specificne u€ne cilje, ki so predstavljeni v spodnji tabeli. Po metodologiji

ECVET so ti izrazeni kot uéni rezultati na treh razliénih podrodjih, ki prikazujejo, ¢esa bo u€enec sposoben, ko bo zaklju€il posamezni modul.

Modul

M1.1:

Strojna oprema
za digitalno
ucenje

M1.2:

Spletno
preverjanje:
strojna oprema

M2.1:
Programska
oprema za
digitalno uéenje

Po uspesnem zakljuc¢ku te enote bodo uc¢enci zmogli naslednje:

znanje

Pozna razli¢ne tipe strojne opreme
DLT.

Zna opisati funkcije razli¢nih tipov
strojne opreme DLT.

Zna razlikovati razli¢ne tipe strojne
opreme DLT.

Pozna tehni¢ne zahteve strojne
opreme DLT.

Pozna razli¢ne tipe DLTS.

Zna opisati znacilnosti orodij DLTS.

Zna razlikovati med orodji DLTS.
Zna razloziti prednosti in slabosti
njihove uporabe.

Pozna tehni¢ne zahteve DLTS.

spretnosti

Zna primerjati/analizirati razli¢no
strojno opremo za komunikacijo,
vodenje/upravljanje, e-uéenje in
sodelovanje.

Zna izbrati najustreznejSo strojno
opremo DLT za dolo¢en namen.

Zna primerjati/analizirati orodja za
komunikacijo, vodenje/upravljanje, e-
ucenje in sodelovanje.

Zna uporabljati Zbirko orodij WBL
Goes Virtual.

Zna izbrati najprimernejSa orodja
DLTS.

Stran 5

kompetence

Zna uporabljati strojno opremo DLT.
Zna priklapljati/izklapljati strojno
opremo DLT.

Zna po potrebi vgraditi ali zamenjati
komponente strojne opreme DLT.
Zna nadgrajevati strojno opremo
DLT.

Zna razmisliti o svoji rabi dolo¢ene
strojne opreme.

Zna konfigurirati programsko opremo
DLTS, razvije poglobljeno
razumevanje njenega delovanja.
Razume spletni bonton in ga zna
upostevati v praksi.

Razmislja o svojem delovaniju.



Modul

M2.2:
Spletno
preverjanje:
programska
oprema

M3:
Spletna
didaktika

M4.1: Praktiéne
vaje

M4.2: Razvoj
lastnih uénih
vsebin

Po uspesnem zaklju€ku te enote bodo u€enci zmogli naslednje:

znanje

Zna razlikovati med razli¢nimi
kategorijami in funkcijami DLTS (
Pozna razliCna orodja in aplikacije za
komunikacijo, vodenje/upravijanje,
izdelavo vodnikov in sodelovanije.
Zna poimenovati razli¢ne LMS.

Zna definirati spletno didaktiko.
Zna navesti, kaj potrebuje tutor
virtualnega PUD.

Zna poimenovati razliCne vloge
mentorja virtualnega PUD.

Na podlagi kriterijev zna prepoznati,
ali so u¢ne vsebine primerne za
digitalno izvedbo.

Pozna strukturo u€nih rezultatov
oziroma uénih ciljev.

Zna opisati, kako ustvarjamo in
uporabljamo vsebinske zasnove in
vodnike.

Zna razlo¢evati med dobrimi in
slabimi primeri vodnikov in opredeliti
kriterije uspesnosti.

spretnosti

Zna ustvariti in posneti poddajo.
Zna prilagoditi LMS po meri.

Zna uporabljati orodja za
komunikacijo.

Zna ustvariti profil za druzabne
medije.

Zna izbrati najustreznejSo resitev za
shranjevanje v oblaku.

Zna uporabljati orodja za urejanje
zvocnih in videoposnetkov.

Zna presoditi, ali je tutor virtualnega
PUD sposoben opravljati svoje
naloge.

Zna oceniti, ali je tutor virtualnega
PUD izpolnil svoje naloge.

Zna primerjati digitalne didakti¢ne
metodologije.

Ucne cilje zna razdeliti na manjSe
korake.

Na podlagi predloge zna ustvariti
ucne cilje za vsebino za digitalno
ucenje.

Zna naloziti videoposnetek na
YouTube oziroma ga tam prenasati v
Zivo.

Ustrezna digitalna orodja zna
uporabiti za svoje lastne u¢ne
vsebine.
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Zna preizkusiti in nastaviti orodje za
vodenje, komunicirati in sodelovati
na spletu ter prek druzbenih omrezij.
Zna uporabljati tehnologijo za
digitalno u€enje v okolju, kjer se
usposablja.

Zna upravljati z nekaterimi spletnimi
didakti¢nimi metodologijami

Zna ustvariti vsebino za
usposabljanje v okviru virtualnega
PUD.

Zna opredeliti in pripraviti u¢ne
vsebine, primerne za digitalno
izvedbo.

Uéne cilje zna pretvoriti v vsebinske
zasnove.

Zna se odlocati, katera digitalna
orodja so najprimernejSa za
posamezne ucne kontekste.

Zna nacrtovati, snovati in izvesti
lastne digitalne vodnike ali spletne
seminarje za doloene ucne cilje.
Zna ustvariti in uporabiti smiselne
pozive k dejanjem.



Po uspesnem zaklju¢ku te enote bodo uéenci zmogli naslednje:

Modul
znanje spretnosti kompetence
* Zna podrobno razloZiti, zakaj so e Zna uporabiti orodja za ocenjevanje, ® Zna izbrati in uporabiti orodja za
ponlembnlvpozw[ k d(?Janjvem In na da preveri doseganje ucnih ciljev ocenjevanje, da preveri doseganje
kaksen nacin aktivirajo u¢ence. udencev. posameznih uénih ciliev uéencev.

e Zna opisati osnovne funkcije in
zahteve, potrebne za pretakanje
videoposnetkov z YouTuba oziroma
njihovo nalaganje tja (vklju¢no z
dodatno programsko in strojno
opremo, Ce je ta potrebna).

e Zna identificirati ustrezna orodja za
ocenjevanje, ki omogocajo
preverjanje, ali u¢enci dosegajo
ucne cilje.
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PROGRAM USPOSABLJANJA

Na naslednjih straneh je vsebina programa usposabljanja predstavljena korak za korakom z

razlago vsake od dejavnosti. Te razlage so nhamenjene uciteljem in izobraZevalcem, ki Zelijo

program usposabljanja izvesti skupaj s skupino strokovnjakov PUD v vlogi u€encev.

Omenjeni materiali so na voljo v jezikih vseh partnerjev (angle¢ina, nemscina, slovenscina,

Spanscina) na spletni strani projekta: www.wbl-goes-virtual.eu.

V kazalu so navedene vse uéne dejavnosti:

1. DIGITAL LEARNING TECHNOLOGY: HARDWARE......u s
Introduction to Digital Learning Technology Hardware (DLTH) ........ccccveeiiienieeeiieeciee e

DLT Hardware in YOUr Daily Life ...cocuiiiiiiee ettt ettt e e

DLT Hardware: Specifications and INSTrUCLIONS..........ccoeeciiiiiiiiiie e e

DLT HardwWare iN PracCtiCe ...c.ueeueeiueeieesiee sttt ettt sttt sb e sbe e st satesabe e b e b e sbeesnees

DLT Hardware in COMPAriSON.....uiiiiuieeeieiieeeeeiteeeesitteeeestteeeesseesessseeesssseeessssseesesssseesssssseessssnens
Your DLT Hardware SElECHION ....cccuuii ittt ettt ettt ettt et e s bee e sabe e e
Take-AWay and OULIOOK .....cceeiiiieeeeee e e e e e e e e e e e e e abae e e eenbaeeeenares
SELF-DIRECTED LEARNING....ccciiiiitttteeee ettt e ettt e e e e s ettt e e e e e e e neb et e e e e e e e snnnereeeeeeesesannnenenens
Estimating Upgrade POtENTIAl .......ccviiiiiiiee ettt et e e e
SWOT ANAIYSIS OF DLTH eeiiiiiiie ettt e e e e st e e e ata e e e s saab e e s esnsaeeesnnsaeeesnnsreeean
Your DLT Hardware SlECTION........cocuiiiieiieieeriee ettt s s e

B Ce10] o] 1=T s VoTo { oY= RS
ACUITING DLT HardWar€.....uvieeeee ettt e e ettt e e e e e e e e st e e e e s s e e e nnbtaeeeeeessannnsrtnnnaeseean

2. DIGITAL LEARNING TECHNOLOGY: SOFTWARE ......otiiiiiiiiiiiiteee ettt
INtroduction tO DLT SOfIWAIE .....cocviiiiiiieieereeee ettt st
YOUr Dream DLTS....coiiiiiiiiiiiiiiiii e
Categories and WBL Goes Virtual TOOIDOX.........cueiiiiiiiciiiiiiiee et e e e e e
Make The TOOIDOX YOUI OWN ....coiiiiiiiieeiee ettt sttt s sr e s b e e e e snee e sareeeas
Configuring DLTS & NEtIQUELEE ....eiiieiieee ettt e e rr e e s ate e e e s ata e e e e
Your Configuration PIAN .........ece ittt e st e e e st e e e e et e e e e ntae e e e nraaee s
Your Teaching Plan With DLTS.....ccoo ettt e e e e sverre e e e e e e et an e e e e e e e e nnreeeees
SELF-DIRECTED LEARNING.....cceiiiiiittttteeeee ettt e e e e ettt e e e e e e e bee et e e e e e s e s aannraeeeeeeesesnnresaeeeesssanannns
COMMUNICATION 1.ttt et e s et e s e r e e s san e e e s smeeeessnnneessneneesnane

MaNAGEMEBNT ... e e e e e e e e
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3. ONLINE DIDACTICS ...ttt sttt sttt et e sbt e sae e st sttt e bt e s b e sbeesae e et e et e e sbeesaeesanesabeeabeenneenns 34
Main Differences Between Online Didactics and Face-To-Face Training........ccccceeecveeeeeciveeecnnnen. 34
What Do | Need to Be @ Virtual WBL TULOI? ......oiiiiieiie ettt 35
Role Of the Virtual WBL TULOT ....ceiiiiiiie ettt ettt ettt ettt et e st e e siee e sbeesneeesanee e 36
Different Virtual Didactic MethodOIOZIES ......cvveviiiiiiiiiiee e 37
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MODUL 1

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO
UCENJE

Uvod v strojno opremo za digitalno uéenje (Digital
Learning Technology Hardware oziroma DLTH)

. priprava PUD na virtualna okolja. Vprasajte
UCENJE V | ucence, ali pri svojem delu obcutijo ta trend

ZIVO/VODENO | digitalizacije in v kolik$ni meri.
UCENJE |

I
45 MINUT I Zacnite tako, da poudarite, kako pomembna je

I PUD lahko poteka v razlicnih okoljih: v Zivo,

j hibridno in popolnoma virtualno. Glede na to, v
VRSTA DEJAVNOSTI | kolikSni meri in kako aktivno naj bi bili vkljuCeni
I uéenci PUD, so zahteve glede uporabljene

o I programske in strojne opreme razlicne.
'H{ — PREDAVANJE

I
| Kaj je razlika med strojno in programsko
| opremo? Kaks$na je njuna medsebojna

% RAZPRAVA I povezava? Katero strojno opremo DLT
an | potrebujemo za doloc¢eno okolje PUD in kakSno

I je to okolje? Kdo mora imeti dostop do
I elementov strojne opreme DLT in kateri so ti

_ : otrebuie uganec? KA
VIRI RSN
| potrebuje uc¢enec”
|

PREDSTAVITEV S I Na predavanju bodo predstavljeni osnovni tipi in
A\ | POWERPOINTOM I naprave DLT, potrebni za stiri glavne kategorije

| programske opreme DLT (virtualna

I komunikacija, upravljanje/vodenje

I izobrazevanja, izdelava vodnikov, VR/AR). To
so osebni raCunalnik/prenosnik, pametni

| telefon/tabli¢ni racunalnik, spletne kamere,

| o¢ala za VR/AR, 360-stopinjske kamere in

I dodatne vhodne/izhodne naprave, kot so

| mikrofoni, zvocniki/slusalke.
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MODUL 1

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO
UCENJE

Strojna oprema DLT v vsakdanjem zivljenju

|
25 MINUT I V tej aktivnosti bodo u€enci razmislili o
I naslednjih vprasanjih, najprej vsak sam, nato

yCENJE \" | pa bodo o njih razpravljali Se po skupinah.
dP ZIVO/VODENO I
UCENJE I Razmislite o svojem vsakdanjem Zivljenju in

I delovnem okolju:

VRSTA DEJAVNOSTI

) INDIVIDUALNA
@ DEJAVNOST

I

I

I

I

I

I

I

I

I

e Katere od teh primerov strojne opreme |

uporabljate vsak dan (v poklicnem in |

zasebnem zivljenju)? Na kaksen nacin jih I

uporabljate? Ali imajo ti sistemi kakdne I

funkcije, ki jih ne uporabljate aktivho? |

e Kateri od teh sistemov strojne opreme so za '

vy i? Katerega $e nikoli nist bili? |

..% RAZPRAVA vas novi¢s Katerega se nikoll niste uporablil ¢ I
[

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

|

I

I

- e Katerega od teh sistemov bi v idealnem

okolju Zeleli uporabljati pri svojem delu, ¢e
bi bilo to mogoce (ob upostevanju
specifiCnih ucnih rezultatov, ki jih Zelite
dosedi)?

VIRI

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

[m———mm e

Stran 11



MODUL 1

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO
UCENJE

Strojna oprema DLT: specifikacije in navodila

|
30 MINUT I Ce na kratko povzamemo, je namen te uéne
3 I ure zagotoviti vpogled v razlicne sisteme strojne
UCENJE V | opreme DLT, torej odgovoriti na vprasanja, kaj,
dP ZIVO/VODENO I kje in kako glede strojne opreme DLT.
UCENJE |

I Ponuja pregled tehni¢nih znacilnosti omenjenih

| naprav DPTH v smislu osnovnih zahtev glede
VRSTA DEJAVNOSTI I infrastrukture (internet, dodatne

vhodne/izhodne naprave). To so:
.j PREDAVANJE ini
s e minimalne zahteve

I

I

I

I

|

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

e zdruzljivost (starejSe in novejse strojne |
I

opreme DLT) I
e medsebojna povezljivost razli¢ne strojne I
opreme DLT I
I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

0e0 RAZPRAVA

T

VIRI

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

Z udelezenci se pogovorite o njihovih izkusSnjah
z naslednjim:

e upravljanje strojne opreme DLT

e kako priklapljamo in izklapljamo strojno
opremo DLT (na primer pametne telefone in
televizije)

e kako vgradimo ali zamenjamo komponente
razlicnih naprav strojne opreme DLT, Ce je
treba

e kako nadgradimo razli€no strojno opremo
DLT

e kako ugotovimo, ali je potrebna nadgradnja
ali zamenjava
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MODUL 1

UCENJE

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO

Strojna oprema DLT v praksi

UCENJE V
ZIVO/VODENO
UCENJE

50 MINUT

VRSTA DEJAVNOSTI

®_0® SKUPINSKA
( )
®&™ DEJAVNOST

|
|
VIRI

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

I Razdelite se v skupine z najmanj tremi osebami

I (potrebni sta vsaj dve skupini).

I V skupini pomislite na tipi¢no situacijo v vasem

I podjetju, ko morate povezati razliéne naprave,
ali na ucno situacijo, kjer bi bilo to potrebno.

| Nato izberite vsaj tri naprave, ki jih lahko na

I kraju samem povezete v sistem strojne opreme

IDLT (ena naprava za vsakega ucenca), in

| izberite datoteko/medij za prenos med

| napravami (video, slika, PDF-dokument itd.).

|

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I Razmislite o teZavah z zdruZljivostjo in I
| medsebojno povezljivostjo, do katerih lahko I
| pride, in se o njih pogovorite v skupini. I
I I
I Pripravite kratka navodila, ki bodo drugi osebi |
omogocila povezati vse izbrane naprave v I
| sistem naprav. I
I I
I Skupine naj si nato med seboj izmenjajo |
sisteme, ki so jih vzpostavile (1. skupina torej I
| dobi vsaj tri naprave od 2. skupine, ta pa 1. |
I skupini tudi razlozi, na kak8en nacin jih je treba I
I

I

I

I

I

I povezati v sistem; nato naj skupini zamenjata
I vlogi).

I
I O izku$nji se pogovorite tako v skupinah kot vsi
Lskupaj.
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MODUL 1

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO
UCENJE

Primerjava strojne opreme DLT

|
25 MINUT I V tej ucni uri se osredoto¢amo na nacin
I uporabe razlicne strojne opreme DLT glede na

UCENJE V | njene funkcije in namembnost.
dP ZIVO/VODENO I
UCENJE | Skupaj z udelezenci primerjajte strojno opremo

za virtualno komunikacijo, upravljanje/vodenje

| izobrazevanja, izdelavo vodnikov, digitalno
VRSTA DEJAVNOSTI I sodelovanje, pa tudi VR/AR.

o ] I Pripravite sploSne nasvete, kako izbrati
'H;/;; PREDAVANJE | najustreznej$o strojno opremo DLT za dologen

I namen, in udeleZence vprasajte, kaj se jim zdi

I pri izbiri strojne opreme najpomembnejse.
28 RAZPRAVA | Po tej lekciji bi morali biti ugenci zmozni

| primerjati oziroma analizirati razlicne sisteme

I strojne opreme in izbrati najprimernejo strojno

: opremo DLT za doloCen namen.
VIRI :

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

[m———————————
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MODUL 1

UCENJE

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO

Izbira strojne opreme DLT

UCENJE V
ZIVO/VODENO
UCENJE

45 MINUT

VRSTA DEJAVNOSTI

®_0® SKUPINSKA
( )
®&™ DEJAVNOST

0e0 RAZPRAVA
TN

VIRI

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

I Razdelite se v pare oziroma skupine. U&enci
I naj izberejo primer vsebine PUD iz resni¢nega
| zivljenja, ki bi ga morda Zeleli digitalizirati.

|
I Skupine naj sestavijo seznam zahtev glede

I strojne opreme DLT in izberejo eno za virtualno
| komunikacijo, vodenje izobrazevanja v vlogi

I ucitelja, dostop do digitalnih vsebin PUD s

I perspektive u€enca in sodelovanje na podrocju

I izbrane teme.

I
I Da boste lazje zacCeli, imate tu seznam stvari, ki
Ijih je treba upostevati:

(namen)?

¢ Kdo jo bo uporabljal? Kako prepri¢ani so
predvideni uporabniki, da jo bodo znali
uporabljati?

o Katere vrste strojne opreme DLT se ze
uporabljajo v vasem podjetju/okolju oziroma
jih uporabljajo vasi uporabniki?

e Katere funkcije mora imeti strojna oprema
DLT?

| V skupini se pogovorite o strojni opremi DLT, ki
| ste jo izbrali: so izbire podobne in na ¢em so

I temeljile? Po ¢em se najbolj razlikujejo? Kateri

| SO po vasem mnenju najpomembnejsi dejavniki,

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
e Za kaj potrebujete strojno opremo DLT I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
I ki so vplivali na te odlocitve? |
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MODUL 1

UCENJE

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO

Spoznanja in obeti

UCENJE V
ZIVO/VODENO
UCENJE

20 MINUT

VRSTA DEJAVNOSTI

®_0® SKUPINSKA
( )
®&™ DEJAVNOST

0e0 RAZPRAVA
TN

VIRI

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

I Skupaj z udelezenci obnovite najpomembnejse
I vidike modula o DLTH. Razdelite jim kartice ali
| samolepilne listiCe treh razli¢nih barv, na katere

| naj zapisejo naslednje:

e Barva 1 (zelena): kaj bodo odnesli z
danasnjega srec€anja? Kaj je bilo zanimivo
in novo?

e Barva 2 (rumena): katera strojna oprema
DLT je najprimernej$a zanje? Katero strojno
opremo bi Zeleli uporabljati v prihodnosti?

e Barva 3 (rde€a): katera strojna oprema DLT
nikakor ni primerna za njihov PUD-
kontekst? Zakaj?

Prosite udeleZence, da delijo svoja opazanja.

| Po pogovoru jim dovolite, da svoje zapiske

| obdrzijo.

|

I Ce ostane kaj &asa, jih povprasaijte, kaj je po

I njihovem mnenju prihodnost virtualnega PUD in
| kakSna strojna oprema DLT bo v uporabi leta

I 2050.

I Na koncu jih na kratko pripravite na fazo
| samostojnega ucenja.
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MODUL 1

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO
UCENJE

Ocenjevanje potenciala za nadgradnjo

|
60 MINUT I Pomislite na specifiéno vsebino za PUD, ki jo
I Zelite digitalizirati. Kako bi jo izvedli pri
9, SAMOSTOJNO | pouCevanju v zivo? Kateri so najpomembnejsi
UGENJE I in nepogresljivi deli procesa? Kak$ne
I alternative imate na razpolago v spletnem
| okolju?

I
VRSTA DEJAVNOSTI I Z uporabo Vennovega diagrama poiscite

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|
priloznosti, ki jih lahko izvedete na spletu :
o INDIVIDUALNA (prilozena je predloga). I
@k DEJAVNOST I
¢ Na levi strani napiSite moznosti glede |
strojne opreme (trudite se upostevati, da je I
to mogoce uporabljati na razli€ne nacine). I

¢ NapiSite, kaj bi v idealnem primeru zeleli |
izvesti v tej uéni enoti/uéni uri. I
 V obmocju preseka so najboljSe priloznosti, |
ki vam jih ponujajo Ze razpoloZljiva I
sredstva. I

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

VIRI

SPLETNI VIR

—_—  Www.wbl-goes-virtual.eu

Nadaljujte z Vennovim diagramom in se lotite
vsebine desnega kroga, ki ni del oomocja
preseka. KaksSno strojno opremo boste
potrebovali za digitalizacijo teh idej?

A
PDF/GRADIVO
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MODUL 1

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO
UCENJE

SWOT-analiza strojne opreme DLT

|
60 MINUT I Pri nagrtovanju, snovanju in izvedbi vsebin za
I PUD na spletu/pri e-u¢enju boste sooceni z
9, SAMOSTOJNO | odlocCitvami glede izbire strojne opreme v
UGENJE I kombinaciji s celo mnoZico programske
I opreme, ki je na razpolago. Ta programska

| oprema ima seveda lahko tudi najrazlicnejse

| zahteve glede strojne opreme.
VRSTA DEJAVNOSTI |
|

I Pri odlo¢anju vam bo morda pomagala izvedba

[ INDIVIDUALNA I SWOT-analize.

@ DEJAVNOST |
| SWOT-analiza je preprosto orodje za

I ocenjevanje $tirih vidikov, ki pridejo v postev pri
I odlo¢anju. Prednosti (Strengths), slabosti

| (Weaknesses), priloznosti (Opportunities) in

[
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I nevarnosti (Threats). I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

_ I Razmislite o temi PUD, ki jo Zelite digitalizirati,
VIRI | in s pomocjo predloge analizirajte moznosti, ki
I jih imate pri strojni opremi glede na svoje

SPLETNI VIR I posebne potrebe.
I I www.wbl-goes-virtual.eu |

| Bodite pozorni na potencialne povezave med
I kvadranti v matrici. Ali obstajajo nacini za
I izbolj$avo katere od moznosti strojne opreme?

N |
PDF/GRADIVO | . v \ . . . ..
| Vasa odlocCitev naj temelji na izvedeni analizi, s

| katero boste poiskali strojno opremo, ki ustreza
I vasim potrebam.
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MODUL 1

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO
UCENJE

Izbira strojne opreme DLT

|
60 MINUT IV vsakdanjem Zivljenju v nasem dinamiénem
I svetu je uporaba tehnologije neizbezna.
9, SAMOSTOJNO | Razmislite o svoji dnevni rutini in nastejte vse
UGENJE I visokotehnoloSke napravice, ki jih uporabite v
I enem samem dnevu. Kako pomembna je

| tehnologija, boste hitro ugotovili ob uporabi

I
I
I
I
I
I
I
I
I mobilnega telefona, gledanju televizije, voznji |

VRSTA DEJAVNOSTI I avtomobila in uporabi radunalnika ali katere koli |

I druge elektriCne naprave. I

®  INDIVIDUALNA I I
@A DEJAVNOST 1 V tej dejavnosti boste izbrali enega od sistemov |
I strojne opreme, o katerih ste govorili na |

sreCanjih v Zivo in ki ga uporabljate v osebnem I

| 0ziroma osebnem Zivljenju. V zadnji dejavnosti |

| ste navedli strojno opremo DLT, ki bi jo morda |

: Zeleli uporabljati. I

VIRI I Vzemite si nekaj Casa in poiScite nekaj I

I primerov, kako to strojno opremo DLT I

I uporabljajo vasi strokovni kolegi. Poskusite z |

SPLETNI VIR I iskanjem znotraj svojega sektorja PUD ali I
——=_ Wwww.wbl-goes-virtual.eu | iskanjem informacij o strojni opremi, ki jo Zelite |
I uporabljati. I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

|

I kaksne priprave in sredstva potrebujete? Ali

| morate kupiti specificne komponente strojne

I opreme DLT? Sestavite seznam opreme, ki jo
I'imate pri roki, in tiste, ki jo za digitalizacijo

I svojih vsebin PUD Se potrebujete; razlikujte
| med napravami, ki so za vas in vaSe u¢ence

I nujne, in tistimi, ki vam delo zgolj olajsajo.
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MODUL 1

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO
UCENJE

Odpravljanje tezav

|
60 MINUT I V danasnjem svetu smo obkrozeni s

I tehnologijo, na katero se pri doloCenih opravilih
9, SAMOSTOJNO | zanaSamo. Naprave, ki jih uporabljamo, pa so
UGENJE I obsojene na to, da se bodo na neki tocki
I pokvarile, pa naj bo to v zasebnem Zivljenju ali
| sluzbi. Okvare naprav doletijo tudi tiste najbolj
I tehni¢no podkovane, a ¢e boste morebitne
I teZzave znali odpraviti, boste strojno opremo
uporabljali z vec&jim zaupanjem in se
o INDIVIDUALNA | potencialno izognili zapravljanju ¢asa, ki bi ga

@k DEJAVNOST I sicer lahko porabili za usposabljanje na
: podrocju odpravljanja tezav v okviru PUD.

I . L .

| Poskusite se spomniti primerov, ko se vam je

I neka naprava okvarila in ste se morali lotiti

I odpravljanja tezav. Kaj je bila tezava in kako ste

| jo resili?

I
I PoiScCite tri pogoste tezave s strojno opremo, Ki

I lahko doletijo vase ugence, in izdelajte diagram
@l VSWPV';VE\IE:' \é'ef_virt | I poteka reSevanja teh tezav za morebitno
= D8 Ya€d | uporabo v prihodnosti.
I
I Na spletu poiséite vodnike za odpravljanje
N tezav in si zamislite strukturo moznih nacinov
PDF/GRADIVO | reSevanja neke tezave. Za izdelavo diagrama
I poteka preizkusite eno od orodij iz zbirke WBL
I GOES VIRTUAL ali predlogo, ki je priloZena.
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MODUL 1

STROJNA OPREMA ZA DIGITALNO

UCENJE

Pridobitev strojne opreme DLT

60 MINUT

@1 SAMOSTOJINO
UCENJE

VRSTA DEJAVNOSTI

) INDIVIDUALNA
@A DEJAVNOST

VIRI

SPLETNI VIR
| &) | www.wbl-goes-virtual.eu

|

I V prejSnjih dejavnostih ste preucili strojno
j opremo DLT, ki jo imate na voljo in ki bi jo lahko
| potrebovali za digitalizacijo svojih vsebin PUD.

|

I Se zadnji¢ preverite, ali so izpolnjeni naslednji

I pogoji:

O Izbrali ste cenovno ucinkovito strojno
opremo DLT za digitalizacijo svojih vsebin
PUD.

O Izbrano strojno opremo DLT znate suvereno
uporabljati.

O Skupaj s svojimi u€enci imate vso potrebno
strojno opremo DLT, da lahko ustvarjate in
dostopate do digitalnih u¢nih vsebin za
PUD.

O Zavedate se morebitnih izzivov, skupaj s
svojimi ucenci pa ste pripravili strategije
odpravljanja tezav.

I Ce kateri od teh pogojev ni izpolnjen, se vrnite k
| eni od prejsnjih dejavnosti. Poskusite poiskati

| vodnike za uporabo izbrane strojne opreme, da
I boste pri njeni uporabi bolj samozavestni.

I Ce morate svojega delodajalca prepri¢ati, naj

| podpre va$a prizadevanja za digitalizacijo PUD,
| poskusite pripraviti prepricljivo kratko

I predstavitev svoje ideje. Razlozite, zakaj vi in

| vasi uCenci Zeleno strojno opremo potrebujete

I za uspesno uvajanje virtualnega prakticnega

I usposabljanja z delom.

|

I Ce imate $e kak3na vprasanja, stopite v stik s
| svojimi kolegi ali pa jih pripeljite s sabo na
I naslednje sre¢anje v zivo v okviru

| usposabljanja WBL GOES VIRTUAL.
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA
DIGITALNO UCENJE

Uvod v programsko opremo DLT

3 j Osnove programske opreme DLT, predvsem pa
UCENJE V | naslednje:

ZIVO/VODENO
UCENJE

I
30 MINUT I Na tem uvodnem predavanju boste spoznali

razlicne tipe DLTS

znacilnosti nekaterih orodij DLTS

razlike med orodji DLTS

razliko med DLTS in vsebinami e-u€enja
prednosti in slabosti uporabe/dodano
vrednost

tehni¢ne zahteve DLTS

VRSTA DEJAVNOSTI

j PREDAVANJE

EQ\.

Veé informacij in viri
Kategorije v zbirki orodij WBGLV:

VIRI

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

¢ https://www.g2.com/categories/digital-
learning-platforms

¢ https://www.learntec.de/en/learntec/product-
categories/e-learning-content/

¢ https://www.elucidat.com/blog/elearning-
authoring-tools/

¢ https://elearningindustry.com/digital-
education-tools-teachers-students
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA
DIGITALNO UCENJE

Vasa idealna programska oprema DLT

3 I temeljne informacije o razli¢nih orodjih, boste to
UCENJE V | znanje uporabili v svoji situaciji in za svoje
ZIVO/VODENO I potrebe.

I

|
20 MINUT I Zdaj, ko ste spoznali teoreticno ozadje in prejeli

UCENJE

I Razdelite se v pare in se pogovorite o
| naslednjem:

VRSTA DEJAVNOSTI
e Za kaj potrebujete DLTS?

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|
Katere vrste DLTS uporabljate v vasem I
podjetju? I
Katere funkcije mora imeti (od |
najpomembnejSih pa do zgolj I
priporocljivin)? I
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

®_® SKUPINSKA
( )
“@&"™ DEJAVNOST

Kdo jo bo pretezno uporabljal?
V kateri tehnic¢ni sistem mora biti

integrirana?

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
: Sestavite seznam zahtev, ki jih mora
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

izpolnjevati DLTS, da bo idealna za vaso
'_]. PREDSTAVITEV S situacijo in potrebe.
Al powERPOINTOM

A
PDF/GRADIVO
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA
DIGITALNO UCENJE

Kategorije in Zbirka orodij WBL Goes Virtual

3 I kategorije orodij in spoznali orodja za
UCENJE V | komunikacijo, vodenje/upravljanje, e-u€enje in
ZIVO/VODENO | sodelovanje. Ko ga koncate, boste znali med

|
20 MINUT I'V tem modulu se boste poglobili v razliéne

UCENJE I razliénimi orodji razlikovati ter jih primerjati
| 0ziroma analizirati.

I
VRSTA DEJAVNOSTI I Da boste imeli nekaj moznosti za uporabo v

praksi, vam bo modul pojasnil tudi virtualno

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

.'j | Zbirko orodij WBL Goes Virtual in podal I
ﬂz/zz PREDAVANJE | smernice za pomo¢ pri izbiri najprimernejSe 1
I DLTS. |

| |

| |

| |

| |

| |

| |

| |

TR :
| |

: PREDSTAVITEV S | |
Al powERPOINTOM I I
| |

| |

| |

| |

| |

| |
e mll
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA
DIGITALNO UCENJE

Prilagajanje zbirke orodij po lastnih zeljah

I WBL Goes Virtual in izberete pet orodij, ki se

l)éENJE \" | vam zdijo najbolj uc€inkovita in uporabna.
ZIVO/VODENO |

UCENJE | Predstavite orodja skupini in razloZite (najboljse
na specificnem primeru), zakaj in kako bi jih

| uporabili.
VRSTA DEJAVNOSTI

I
30 MINUT I 'Vzemite si 15 minut, da prebrskate Zbirko orodij

) INDIVIDUALNA
@ DEJAVNOST

0e0 RAZPRAVA
TaN

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

PREDSTAVITEV S
POWERPOINTOM

4l

SPLETNI VIR

—_ Www.wbl-goes-virtual.eu
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA
DIGITALNO UCENJE

Konfiguriranje DLTS in spletni bonton

j opreme DLT in tem, kako jo uporabiti, vendar

l)éENJE \" | pa morda niste Se nasli najprimernejse.
ZIVO/VODENO |

I
20 MINUT I Veliko ste izvedeli o funkcijah programske

UCENJE | Zato bomo v tem modulu razlozili, kako

konfigurirati programsko opremo DLT in razviti

| poglobljeno razumevanje njenega delovanja.
I Ker so $tevilna od teh orodij odprtokodne
I harave oziroma vsaj omogocajo prilagoditev po
':' | meri, vam bomo v tem modulu pokazali, kako
PREDAVANJE | orodja kar najbolj prilagoditi svojim potrebam.
I

I Modul vam bo poleg tega predstavil tudi spletni

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I bonton in vam dal moZnost, da pri uporabi I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

EQ\.

| orodij razmislite o svojih dejanjih.

VIRI

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

Smernice glede spletnega bontona za osebje |
Smernice za Studente

https://www.youtube.com/watch?v=CFAD-EvLiHw

SPLETNI VIR
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA
DIGITALNO UCENJE

Vas nacrt za konfiguracijo

I uporabljeno pri vasem delu. Izberite

I
30 MINUT I Razmislite o kontekstu, v katerem bo orodje

l)éENJE \" | najprimernejSe orodje in napisite nacrt (pet

ZIVO/VODENO I kljuénih toc¢k) za prilagoditev orodja po meri

UCENJE ; oziroma njegovo konfiguracijo, & orodje to
| omogoca.

I
VRSTA DEJAVNOSTI I Pri uporabi upostevaijte tudi spletni bonton

(informacije prejmete v izro€ku) in moznost
® INDIVIDUALNA | delitve svojega napredka z drugimi.

@ DEJAVNOST | L , o .
I Vzemite si 15 minut za razvoj svojega nacrta,

I hato pa ga predstavite preostalim v skupini.

0e0 RAZPRAVA
TaN

VIRI
A
PDF/GRADIVO
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA
DIGITALNO UCENJE

Vas nacrt uéenja s programsko opremo DLT

3 ga v obliki manjSih nalog tudi Ze uporabili. Da
UCENJE V | boste lahko vse to uporabili tudi v praksi, bomo
ZIVO/VODENO | zdaj s pomocdjo programske opreme za digitalno

|
50 MINUT I Naucili ste se veliko teoretiCnega ozadja, ki ste

UCENJE

ucenje ustvarili u¢ni nacrt.

| Razmislite o svoji temi ter vsebini in
I informacijah, ki jih Zelite posredovati (u¢encem
: dajte seznam primerov). Pripravite svojo u¢no
® INDIVIDUALNA j uro v digitalni obliki. Pripravite:

@ DEJAVNOST

I

I

I

I

I

I

I

I

|

I

|

I

I

I

I

e ucne rezultate |
e Casovni okvir :
208 SKUPINSKA ¢ nacin poucevanja (v veliki skupini, majhnih |
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|
I
I
I

-
@ DEJAVNOST skupinah, individualno)

¢ nacrtovane dejavnosti in podobno

| Zdaj se vrnite na zbirko orodij in izberita tista, ki
I najbolj ustrezajo vaSemu namenu. Pojasnite,
I kako in kdaj jih boste uporabili ter kak3no
A j dodano vrednost imajo lahko za vas ali vase
PDF/GRADIVO I u€ence v primerjavi z nedigitalnim u¢enjem.
I

I Dva u€enca naj predstavita vsak svoj u¢ni na

|
SPLETNI VIR I

—_ Www.wbl-goes-virtual.eu

O
—

in se 0 njem pogovorita s skupino.
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA
DIGITALNO UCENJE

Komunikacija

|

50 MINUT I Pri pougevanju — pri virtualnem mogode $e

I toliko bolj — je temeljnega pomena

Q, SAMOSTOJNO | komunikacija. Poleg obiCajne e-poste, klepeta
UGENJE I in morda videoklicev je Se veliko drugih

: moznosti za ohranjanje stika s svojimi ucenci.

I V tej dejavnosti boste delezni informacij glede

VRSTA DEJAVNOSTI I orodij iz zbirke v kategoriji »komunikacija«.
I Prejeli boste informacije o orodjih in o tem, kako
() INDIVIDUALNA ; Jihuporabljamo (10 min).

@R  DEJAVNOST I Nato jih boste uporabili sami in s pomogjo

|

|

|

|

|

|

|

I

|

|

I

|

|

|

|

| programske opreme zaceli ustvarjati prve :
I manjSe delCke tehnologije za digitalno ucenje I
I Napredovali boste od bolj znanih oziroma lazjih |
do bolj zapletenih. I
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

PREDSTAVITEV S
POWERPOINTOM

4l

PDF/GRADIVO

SPLETNI VIR
www.wbl-goes-virtual.eu

@
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA
DIGITALNO UCENJE

Upravljanje/vodenje
s
50 MINUT I Voditi svoje uCence, pa tudi ustvariti nekaj
| Novega, da ohranjate njihovo zavzetost, je vaSe
Q, SAMOSTOJNO I vsakdanje delo.
UCENJE
I Namen te dejavnosti je, da vas pouéi, kako

lahko to delo opravite v virtualnem u¢nem
| okolju. To lahko pomeni vzpostavitev sistema
VRSTA DEJAVNOSTI I za vodenje izobrazevanja, lahko pa svojim
I ugencem celo priredite igro pobega.

|
o INDIVIDUALNA

@ DEJAVNOST I V tej dejavnosti boste delezni informacij glede
| orodij iz zbirke v kategoriji
I »vodenje/upravljanje«. Prejeli boste informacije

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|
I
I
I
I
I
; 0 orodjih in o tem, kako jih uporabljamo I
| 40 min) |
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I Nato jih boste uporabili sami in s pomocjo

@

www.wbl-goes-virtual.eu

',_ll PREDSTAVITEV S | programske opreme zaceli ustvarjati prve
A\ POWERPOINTOM I manjSe delCke tehnologije za digitalno ucenje
I (40 min).
I Napredovali boste od bolj znanih oziroma lazjih
A ; do bolj zapletenih.
é PDF/GRADIVO I
I
I
I
SPLETNI VIR :
I
.
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA

DIGITALNO UCENJE

Videovodniki

50 MINUT

9y SAMOSTOJNO
UCENJE

VRSTA DEJAVNOSTI

) INDIVIDUALNA
@ DEJAVNOST

VIRI

PREDSTAVITEV S
POWERPOINTOM

3

PDF/GRADIVO

SPLETNI VIR
www.wbl-goes-virtual.eu

@

| |
I 'Va$ namen je voditi svoje uéence tako, da bodo |
I s&asoma lahko delali samostojno. Ce pa uéenje I
| skozi prakso na neki toCki ni ve€ mogoce,

I morate najti nove nacine, da za svoje u¢ence

I ustvarite dovolj Zivljenjske izkusnje. To lahko

| Pomeni snemanije video- ali zvocnega posnetka

| za predstavitev.
I

v tej dejavnosti boste delezni informacij glede
j orodij iz zbirke v kategoriji »vodniki«. Prejeli

| boste informacije o orodjih in o tem, kako jih

: uporabljamo (10 min).

I Nato jih boste uporabili sami in s pomocjo

I programske opreme zaéeli ustvarjati prve

I manjSe delCke tehnologije za digitalno u€enje
| (40 min).

I Napredovali boste od bolj znanih oziroma lazjih
| do bolj zapletenih.

[m———————————
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA
DIGITALNO UCENJE

Digitalna interakcija

|
50 MINUT I Obicajno se sreCujete v Zivo; kar je Se
I pomembneje, u€enci imajo stik z gradivom, ki

Q, SAMOSTOJNO I ga obravnavajo. Tako dobijo prakticne izkusnje.
UCENJE I Ce to ni ve€ mogoce, je treba te prakticne

I izkusnje virtualizirati. To lahko med drugim

| Pomeni ustvarjanje virtualne resnicnosti.

I
VRSTA DEJAVNOSTI | 'V tej dejavnosti boste delezni informacij glede

I orodij iz zbirke v kategoriji »digitalna
o INDIVIDUALNA | interakcija«. Prejeli boste informacije o orodjih
@ DEJAVNOST ] in o tem, kako jih uporabljamo (10 min).

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

: Nato jih boste uporabili sami in s pomocjo :
| programske opreme zaceli ustvarjati prve |
: manj$e del¢ke tehnologije za digitalno uéenje :

(40 min).

| |
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

I Napredovali boste od bolj znanih oziroma lazjih
| do bolj zapletenih.

PREDSTAVITEV S
POWERPOINTOM

E‘]

PDF/GRADIVO

SPLETNI VIR
www.wbl-goes-virtual.eu

@

[m————————————
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MODUL 2

PROGRAMSKA OPREMA ZA
DIGITALNO UCENJE

Vasa kategorija

I
50 MINUT I Zdaj ste preizkusili orodja vseh kategorij,
I pridobili pa ste tudi osnovno znanje o tem, kako

Q, SAMOSTOJNO | nekatera od njih uporabiti. Za poucevanje pa
UGENJE I poznavanje ¢im vecjega Stevila razliénih orodij

I ni tako pomembno; pomembnejSe je znati

| uporabiti prava orodja ob pravem casu.

|
VRSTA DEJAVNOSTI I Razmislite o svojem lastnem u€¢nem kontekstu

l'in uénem nadrtu, ki ste ga pripravili pri Cetrti
o INDIVIDUALNA I dejavnosti.
@A DEJAVNOST |

I Vrnite se k orodjem, ki ste jih izbrali, in jih

: uporabite za doloCen namen v okviru svojega

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
j nacrta (na primer za izdelavo poddaje, ki bo I
| vasim u€encem omogocila obnavljanje snovi). |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

| Ustvarite vse potrebne digitalne vire in jih
N I poskusite kar najbolj u€inkovito uporabiti v
PDF/GRADIVO | svojem ucnem kontekstu.

|

I Ce potrebujete dodatne informacije glede orodij

I ali podporo, si ponovno oglejte prejSnje
SPLETNI VIR I dejavnosti v zvezi s posameznimi kategorijami.
———  Www.wbl-goes-virtual.eu
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MODUL 3
SPLETNA DIDAKTIKA

Glavne razlike med spletno didaktiko
in usposabljanjem v Zivo

naslednjih dejavnosti modula.
UCENJE V

ZIVO/VODENO

\ UCitelj predstavi:
UCENJE

I
60 MINUT I Ta teoretiCna vsebina bo oshova za izvajanje

e kratek uvod v didaktiko

e razlike med spletno didaktiko in
usposabljanjem v zivo

e virtualne didakti¢ne strategije v okviru PUD

VRSTA DEJAVNOSTI

j PREDAVANJE

EQ\.

VIRI

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM
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MODUL 3
SPLETNA DIDAKTIKA

Kaj potrebujem, da lahko postanem virtualni tutor PUD?

|
60 MINUT ' Prikazite PPT: Kaj potrebujem, da lahko
I postanem virtualni tutor PUD? (15 min)
UCENJE V I
dP ZIVO/VODENO | Po predstavitvi znacilnosti virtualnega tutorja
UCENJE ! PUD uéence razdelite v pare. V vsakem paru

I vsaka oseba opredeli pet znacilnosti, Ki

| pomenijo oviro (ali lahko postanejo ovira) pri
| razvoju virtualnega PUD v podjetju. Pari skupaj
I analizirajo vzroke tezav in predlagajo reSitve.
© _©® SKUPINSKA ; Nato se vloge zamenjajo (30 min).

I

I

I

I

|

I

I

I

I

I

|

I

I

“="  DEJAVNOSTI I _ o _ I
| Kasneje bo v skupinski razpravi vsak par z |

' drugimi delil opredeljene tezave in predlagane !

= ' resitve (15 min) '
00 RAZPRAVA | : |
TaN I
I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

VIRI

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

[mm———————————————
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MODUL 3
SPLETNA DIDAKTIKA

Vioga virtualnega tutorja PUD

60 MINUT

UCENJE V
ZIVO/VODENO
UCENJE

“

VRSTA DEJAVNOSTI

©_©  SKUPINSKA

() DEJAVNOSTI
%... RAZPRAVA
TaN

Al

PREDSTAVITEV S
POWERPOINTOM

PDF/IZROCEK

' Po opredelitvi petih vlog, ki jih ima virtualni

: mentor PUD, s pomocjo PPT-predstavitve,

| u€enci oblikujejo pare ali majhne skupine (3—4
| osebe), uditelj pa vsakemu paru/skupini izrogi
' Kartice z nalogami, ki opisujejo vlioge

| virtualnega mentorja PUD, kot so bile

| opredeljene v predstavitvi (10 min).
|

' Kartice se premesajo, ucitelj pa vsak

| par/skupino prosi, da prepozna in razvrsti

| razlicne naloge, ki jih virtualni mentor PUD

I opravlja v okviru posamezne vioge (10 min).

I Kasneje naj vsak udelezenec opredeli, katera
| vloga (ali vloge) bi bila zanj najprimernejsa in

| zakaj. Hkrati naj vsak udelezenec ugotovi, pri

' kateri vlogi (ali vlogah) ima najvecje tezave, in
| zakaj (20 min).

I

I Na koncu vsak par/skupina navede, katere

I strategije bi lahko bile primerne za odpravo te
; pomanjkljivosti (20 min).

[———————
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MODUL 3
SPLETNA DIDAKTIKA

Razliéne virtualne didakticne metodologije

I (datoteke) z opisom razli¢nih didakti¢nih
yCENJE \" | metodologij za razvoj virtualnih sej PUD in jih
ZIVO/VODENO | pregleda skupaj s skupino (15 min).

UCENJE |

I
60 MINUT ' Ugitelj u¢encem najprej posreduje dokumente

I Nato ucitelj da u¢encem 15 minut ¢asa, da

| razmislijo o didakticnih metodologijah in
I ugotovijo, katero od njih bi uporabili v svojem

I podjetju in zakaj (15 min).

‘ I[I)\IEJIX\I,?\]%ASLP A I Na koncu ucitelj udeleZzence spodbudi, da
I odgovore in razmi$ljanja delijo z razredom v
skupinski razpravi (30 min).
&

o0 RAZPRAVA
TaN

VIRI

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

PDF/IZROCEK
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Izberite uéne vsebine PUD za virtualizacijo

. j zase ali v parih razmislijo o ucnih vsebinah
UCENJE V | PUD v svojih praksah, ki bi lahko bile primerne
ZIVO/VODENO | za virtualizacijo. Teme naj napiSejo na
UCENJE ! samolepilne listke. Izberejo lahko tudi teme, ki
| jih Zelijo virtualizirati, vendar ne vedo, kako.

|

25 MINUT I UdeleZzencem dajte 10 minut ¢asa, da vsak

VRSTA DEJAVNOSTI I Po 10 minutah udeleZence prosite, naj listke
I prilepijo na tablo.
o INDIVIDUALNA | . . .
@ DEJAVNOST | Vzemite si 15 minut za razpravo o temabh,
I vkljucite v skupinsko razpravo o morebitnih
f=. RAZPRAVA | izzivih in moznostih pri virtualizaciji vsebin.

TaN

VIRI
;J TABLA

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
I postavljajte dodatna vprasanja in udelezence I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

[m——————————
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Opredelite uéne cilje oziroma rezultate

. teoreti€no seznanite z u¢nimi cilji in uénimi
UCENJE V | rezultati (10 minut).
ZIVO/VODENO |

25 MINUT : Udelezencem predvajajte PPT in jih na kratko

UCENJE | Za naértovanje uspe$nega virtualnega uéenja

; mora ucitelj dolociti posebne cilje, ki naj bi jih
| uCenci dosegli. Po opravljenem tecaju morajo
VRSTA DEJAVNOSTI | biti uéenci sposobni pokazati, da so pridobili
Zznanje, spretnosti in/ali kompetence, ki so

) | opredeljene kot »ucni izidi«.
'L/ . PREDAVANJE |
eno od tem, omenjenih v prej$nji dejavnosti, in
I dt h d t
[ 4 INDIVIDUALNA ; pripravijo osnutek ucnih ciljev oziroma
@\ DEJAVNOST | rezultatov za eno virtualno uéno sejo.

VIRI

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
I Udelezencem dajte 10 minut Casa, da izberejo I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

[m—————————
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Najboljsi in najslabsi primeri vodnikov

I
25 MINUT | Da bi dosegli zastavljene uéne cilje virtualne
. I ucne seje, mora ucitelj pripraviti ustrezno u¢no
UCENJE V | vsebino.
$ ZIVO/VODENO
UCENJE

Eden od nacinov je, da za u€ence pripravite
vodnik. Pri tej dejavnosti bosta udelezencem
predstavljena dva videovodnika. Prvi bo primer
najboljSe prakse, drugi pa najslabse (priblizno

VRSTA DEJAVNOSTI

ﬂ./‘j PREDAVANJE

.o 10 minut).
=l
252 RAZPRAVA I Po koncu predvajanja videoposnetkov z

I minut) in na tabli naredite seznam znacilnosti

I dobrega in slabega vodnika. UdeleZenci naj
| Ugotovijo, kateri videoposnetek je bil primer

| dobre in kateri slabe prakse, ter nadalje

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
| udelezenci opravite skupinsko razpravo (10 I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

A'. I PREDSTAVITEV S I razmislijo o merilih za uspeh kakovostnih
A\ POWERPOINTOM | Poucnih videoposnetkov.
|
m TABLA |
I
I
N 3 I
PDF/IZROCEK I
|
SPLETNI VIR :
L — -l
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Ustvarite vsebinsko zasnovo in poziv k dejanjem

; mora ucitelj nacrtovati rdeco nit seje, ki uenca

UCENJE V | vodi od zadéetka do konca.
ZIVO/VODENO |

45 MINUT I Da bi ustvaril uspesno virtualno u¢no sejo,

UCENJE I Na kratko predstavite teorijo in udelezencem
I predvajajte PPT (10 minut).

|
| Zdaj jim dajte 20 minut Casa, da zacnejo
|

pripravljati svojo vsebinsko zasnovo s pomocjo
tiskane predloge ali priporoCenega spletnega
PREDAVANJE j orodja. Od udeleZencev se ne pri¢akuje, da
I bodo v tem kratkem €asu koncali svojo
I vsebinsko zasnovo. Ustvarijo naj le grobo

o INDIVIDUALNA  strukturo, ki se konca s pozivom k dejanjem za
| predstavitvi).
= '
20s  RAZPRAVA I Na koncu si vzemite 10 minut Casa in se z
()

| udelezenci pogovorite o tem, ali so pri
| ustvarjanju vsebinske zasnove naleteli na
! kak3ne tezave, ali imajo kaksna vprasSanja ali

| tezave, ki bi jin radi izpostavili

'_]. PREDSTAVITEV S
A\ POWERPOINTOM

PDF/IZROCEK

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
DEJAVNOST | njihove udence (ve& podrobnosti v PPT- |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

m——————————
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Izberite virtualni nacin izvedbe

|

40 MINUT ! Do zdaj so udeleZenci izbrali temo za spletno

. I predstavitev, doloCili u€ne cilje in ustvarili rde¢o
UCENJE V | nit svoje vsebine.

$ ZIVO/VODENO |
UCENJE I'V naslednjem koraku se morajo odlogiti, kako

; bodo izvedli uéno uro. V obliki

| videoposnetka/vodnika? V obliki poddaje? Kako

VRSTA DEJAVNOSTI I drugace?

N ——

K I'Vizemite si 10 minut &asa in skupaj z udelezenci

'H,/ . PREDAVANJE | razmislite, katera spletna orodja lahko uporabijo
- I (veliko so se naugili v prejsnjih modulih, izbirajo

: pa lahko tudi iz Zbirke orodij

. RAZPRAVA | WBL_GOES_VIRTUAL).

Tan I

| V 15 minutah povzemite orodja, predstavljena

I ' med razpravo, in uéencem s pomogjo PPT-

I predstavitve pomagajte pri izbiri primernega
I

I UdeleZenci imajo nato 10 minut ¢asa, da se
I odlocijo, kateri nacCin izvedbe bi ustrezal izbrani

7| PREDSTAVITEVS | ucni vsebini.
Azl POWERPOINTOM

I Na koncu jih prosite, naj predstavijo svoj izbrani
nacin izvedbe in razloge, zakaj so ga izbrali (5
| minut).
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Ustvarjanje in nalaganje videoposnetkov na YouTube

I
25 MINUT ! Ena od moZnosti posredovanja spletnih vsebin
. I je, da ustvarite videoposnetek.
UCENJE V I
dP ZIVO/VODENO | V okviru tega usposabljanja udelezenci
UCENJE I prejmejo kratek tecaj, kako posneti, naloZiti in v

Zivo prenasati videoposnetek z uporabo
| YouTuba (ali Twitcha ali Zooma).

VRSTA DEJAVNOSTI I o o
I Na kratko, udeleZenci se naugijo, kaj je

.':I I potrebno za snemanje vodnika, kako ustvariti
'H;/“ PREDAVANJE | videoposnetek s programom PowerPoint in

I programsko opremo OBS Studio posnetek
| prenasati v Zivo ter kako naloziti videoposnetek
| in ga prenasati v Zivo prek platforme YouTube.

I 'Vse potrebne informacije so na voljo v PPT-

I predstavitvi, priporoCene pa so tudi dodatne
| povezaue.

'_]. PREDSTAVITEV S
A POWERPOINTOM

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
I pripovedovanjem, kako z brezplacno I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Orodja za virtualno ocenjevanje

. kot ucence pomembno, da preverijo, ali so bili
UCENJE V | ucni cilji dosezeni.

ZIVO/VODENO |

UCENJE I Obstaja veliko moznosti za ocenjevanje uénih

I rezultatov, ena od njih je izdelava kviza Kahoot.

25 MINUT I Po konCanem usposabljanju je tako za ucitelje

|
VRSTA DEJAVNOSTI | Vzemite si 15 minut Casa, da z udelezenci
l'izvedete kviz Kahoot in ocenite, ali so se ¢esa
naucili na tem izobrazevanju.

PREDAVANJE

| Koncaijte s petminutnim razmislekom in
| petminutnim teoretiénim prispevkom, ki

®,8% SKUPINSKA prikazuje, kako ustvariti kviz Kahoot, in
() DEJAVNOSTI | predstavi alternativne nacine spletnega

| ocenjevanja.
|
|
|
VIRI I
I
'_]. PREDSTAVITEV S I
A\ POWERPOINTOM I
|
I
SPLETNI VIR I
|
L wll

Stran 44



MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Navodila za fazo samostojnega ucenja

I pricakuje, da bodo ustvarili lastno popolno
yCENJE \" | virtualno u¢no sejo in v praksi uporabili vse, kar
ZIVO/VODENO I so se naudili.

UCENJE I

15 MINUT I Po tem &etrtem modulu se od udelezencev

I

I

I

I

I

I

I

I Skupaj preverite uspesnost usposabljanja I
| WBL_GOES_VIRTUAL tako, da prostovoljni I
VRSTA DEJAVNOSTI | udelezenci odgovorijo na vprasanja: Kaj ste se |
! naugili v modulu 1-4? (Samo ena oseba naj I
o ; odgovori na vprasanje.) I
'H_/ - PREDAVANJE | |
o I Udelezence opomnite, kje lahko najdejo I
' potrebne dokumente, predloge in povezave, ter I
I

I

|

I

I

|

I

I

I

I

I

I

I

I

I

f=. RAZPRAVA I J:im predlagajte, da §topijo v stik z vami, Ce
an | imajo dodatna vprasanja.

|
I Po potrebi dologite datum za zakljuéno sreéanje

I in deljenje rezultatov.
VIRI I

| Udelezencem omogocite, da postavijo
I vpradanja, e jim kaj ni jasno.

A._\] PREDSTAVITEV S |
POWERPOINTOM I Ve& podrobnosti je na voljo v PPT-predstavitvi.

Stran 45



MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Ustvarjanje lastne digitalne vsebine PUD

I
840 MINUT IV 14-urni fazi samostojnega uéenja morajo
I ucitelji PUD nauceno teorijo prenesti v prakso
Q, SAMOSTOJNO | tako, da razvijejo digitalno sejo s svojimi
UCENJE I vsebinami PUD.

I Predvidene so naslednje dejavnosti

| samostojnega ucenja:
VRSTA DEJAVNOSTI

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

1. (1 ura) Izberite vsebino. I
® INDIVIDUALNA 2. (1 ura) Opredelite ucne rezultate. I
3 |
I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

l

@ DEJAVNOST . (2 uri) Ustvarite vsebinsko zasnovo in

poziv k dejanjem.
4. (4 ure) Izberite metodo izvedbe in ustvarite

I
I
I
I
I
I
I
I vsebino PUD.
I 5. (2uri) Izberite orodje za virtualno
I
I
I
I
I
|

ocenjevanje in ustvarite ocenjevanje.
SPLETNI VIR 6. (4 ure) Preizkusite digitalne vsebine PUD
.
——  Www.wbl-goes-virtual.eu

in zbirajte povratne informacije.

Stran 46


http://www.wbl-goes-virtual.eu/

MODUL 4
PRAKTICNE VAJE

Izbira vsebine PUD za virtualizacijo

60 MINUT | Kot ugitelj PUD morate udeleZzencem predstauviti
; Stevilne vsebine.

I
0 3@1\;@; OJINO | Preglejte razpolozljive u€ne vsebine in jih

I razvrstite v naslednje kategorije:
VRSTA DEJAVNOSTI

) INDIVIDUALNA
@ DEJAVNOST

VIRI
DRUGO/PO LASTNI
IZBIRI

|

|

|

|

|

|

|

|
T I
a) Enostavno digitalizirati I
Vse, Cesar ni treba skoraj ni€ prilagajati, |
saj se lahko skenira, posname ali prenese, |
vse, kar Ze imate na voljo. I
b) Mogoce digitalizirati I
Vse, kar je treba nekoliko prilagoditi in I
zahteva malce ustvarjalnosti, da bo I
ustrezalo digitalnemu u¢nemu okolju. I
Zahtevno digitalizirati |
Vse, kar zahteva precej truda za |
digitalizacijo, morda posebna strojna I
oprema ali komercialna programska I
oprema. |
d) Nemogoée digitalizirati :
Vse, kar zahteva posebno orodje in I
prakticno delo ucencev, na primer tezki I
stroji, ki so na voljo samo na delovnem |
mestu. I
|

|

|

|

|

(@)
~

| Za to fazo samostojnega u€enja zdaj izberite
I temo/nekaj vsebin PUD iz kategorije a) ali b), s
katerimi boste nadaljevali.
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Opredelitev uc¢nih rezultatov

60 MINUT I Izbrali ste temo/vsebino PUD s svojega
I podrocja. V naslednjem koraku morate

Q, SAMOSTOJNO | opredeliti, kaj naj bi vasi u¢enci znali po konc¢ani
UCENJE I'virtualni uéni vsebini, ki jo nameravate
I oblikovati,

I Za oblikovanje ucnih ciljev se vprasajte:
| Kaj naj bi u¢enec vedel ali znal narediti po
: koncu ucéne seje?
o INDIVIDUALNA I
|

@ DEJAVNOST Ustvarite u€ne izide za znanje, spretnosti in

: kompetence z uporabo ustrezne strukture:

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

|

|

I

I

|

I

I Po kong¢ani virtualni seji bo uc¢enec znal + I
| dejanje/glagol + predmet + kontekst. |
| |
I Ustvarite toliko u¢nih rezultatov, kot se vam zdi I
|

|

|

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

SPLETNI VIR I potrebno, vendar upostevajte, da digitalna seja
— | he sme trajati veC kot 45 minut oziroma 1,5 ure.

|
I Ali so uéni cilji dosegljivi v razpoloZljivem Casu?

Kot navdih uporabite

Bloomovo taksonomijo: I Ce je odgovor ne, ali lahko dologite $e manjse
https:/bit.ly/3pyzTDh : mejnike uCenja?
Za podrobnejse informacije o | Morda bo primerno, da u¢no vsebino razdelite

uénih rezultatih: na vecC kot eno virtualno sejo.

https://bit.ly/344PAde
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Ustvarite vsebinsko zasnovo in poziv k dejanjem

120 MINUT I |zbrali ste uéno vsebino in uéne rezultate za

I virtualno u¢no sejo.

¢ aghélﬁngJNO | Zacnite z razmislekom o vsebinah, ki jih Zelite

I obravnavati ali jih morate obravnavati, da bi
I dosegli u¢ne rezultate.

I
VRSTA DEJAVNOSTI | Zdaj je Cas, da vsebine ustrezno razvrstite.

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I Rdeda nit mora voditi od zadetka do konca seje. |

Ioniib ot b = R . . . I

® INDIVIDUALNA I Najbolje je, Ce vkljuCite poziv k dejanjem, ki bo I
@ DEJAVNOST | uCence spodbudil k aktivnemu delovanju, tako |
I da bodo nekaj raziskali, preizkusili v praksi ali :
I

I

|

|

I

I

I

I

|

I

I

I

I

I

I jih prosite, da opravijo ocenjevanje znanja.

j Poziv k dejanjem se lahko uporablja kot metoda
| ocenjevanja, lahko pa je tudi lo¢en korak.
: Uporabite priloZzeno predlogo ali pa sami

% y | izdelajte vsebinsko zasnovo. Pomembno je, da
PDF/IZROCEK I lahko uporabite vsebinsko zasnovo in

| razumete, kaj morate storiti napre;.
! Za izdelavo digitalne vsebinske zasnove lahko
SPLETNI VIR | Uporabite Mindmup: https://bit.ly/3eypZLL
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Izberite metodo izvedbe in ustvarite vsebino PUD

e s s e
240 MINUT I Na podlagi svoje teme, u¢nih rezultatov in
| vsebinske zasnove izberite primeren nacin
9, SAMOSTOJINO : izvedbe.
UCENJE e .
I Boste ustvarili videoposnetek? Izrogek?

I Poddajo ali interaktiven vir?

I
VRSTA DEJAVNOSTI | Obstaja veliko dobrih mozZnosti in ni napacnih

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I odgovorov. Preden se odlogite, se prepricajte, |

® INDIVIDUALNA I da je priprava virtualne vsebine PUD izvedljiva, I
@ DEJAVNOST | tako da uporabite izro€ek Kontrolni seznam I
: razpoloZljivih virov. :
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

I Ge ste zadovoljni z izbiro, zaCnite ustvarjati

VIRI : svojo virtualizirano vsebino PUD.
I
PDF/IZROCEK

I Ne pozabite vkljuciti poziva k dejanjem in
ucencev aktivno vkljuciti v ucni proces.
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Izberite orodje za virtualno ocenjevanje in ustvarite

| preverili, ali so u€enci dosegli u¢ne rezultate.

ocenjevanje
I I
120 MINUT | Preden predstavite svojo virtualno vsebino |
I PUD, razmislite o metodi ocenjevanja. I
¢y SAMOSTOJINO I : . . I
UCENJE I Oc_enj_evanj_e je I_ahko povezano s pozivom k I
I dejanjem ali pa je popolnoma lo¢eno. I
: Ce je bil vas poziv k dejanjem, naj ugenci :
VRSTA DEJAVNOSTI | ustvarijo nekaj svojega z uporabo naucene I
I vsebine v praksi, jih lahko preprosto prosite, da |
® INDIVIDUALNA I delijo svoj kon¢ni rezultat. Kot nalogo so na I
@ DEJAVNOST I primer spekli torto, zdaj pa morajo naloziti sliko I
| svoje torte. I
I I
: Ustvarite lahko tudi vprasalnik ali interaktivno :
VIRI I orodje za ocenjevanje, s katerim boste preverili, I
| ali so u€enci ponotranijili u¢no vsebino. I
| Uporabite Surveymonkey, Google Forms, |
% DRUGO/PO LASTNI ! Kahoot ali podobna orodja — vaa ustvarjalnost I
IZBIRI | i omejena, vi pa se odlocCite, kako boste I
|
I
I
I
I
I
-
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MODUL 4

PRAKTICNE VAJE

Preizkusite digitalne vsebine PUD in zbirajte povratne

informacije

| |

240 MINUT I 'V tem zadnjem koraku se virtualna vsebina |

I PUD deli z u€enci in preizkusi. I

1 . . o N |

¢ ﬁg'\éﬁfgo‘mo | Naj d_okonpajo virtualno sejo in opravijo I

I ocenjevanje. I

: Ocenite, ali so u€enci dosegli cilje, in jih :

VRSTA DEJAVNOSTI | neposredno prosite za povratne informacije. I

I I

PS INDIVIDUALNA I Po potrebi spremenite digitalno vsebino, da bo |

@  DEJAVNOST I bolje ustrezala njihovim potrebam in jim I

| pomagala pri doseganju ucnih ciljev, ki ste jim

I jih zastavili. I

| |

VIRI I I

I I

| |

DRUGO/PO LASTNI | |

IZBIRI | |

| |

| |

| |

| |

| |

| |

| |

e ——————— -
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